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Utveckling, forandring
och foradling

ARJE DAG, VARJE MINUT, sker pro-
cesser dar tjanster eller varor utvecklas och
forandras. Aven vara samhaéllen, stader och
organisationer utvecklas utifrdn nya behov
och foérutsattningar. | dessa processer

blir designmetodiken en allt viktigare komponent. Med
anvandaren i centrum kan verksamheter utvecklas inom
saval privat som offentlig verksamhet. Den radande
globala utvecklingen innebér ett bredare angreppssatt
dar design anvands i allt fran produkter till processer,
tjianster och strategier.

SVID har stérkts under aret som gatt och intagit nya
positioner. Vi kan som oberoende part bereda vagen
for design i organisationer och samarbeten som tidi-
gare inte haft tillgang till metodiken for att utveckla sin
verksamhet. Det kan till exempel handla om organisa-
tioner som har ambitionen att vaxa — men som inte har
verktygen eller vet hur. SVIDs styrka ar att vi kan bidra
till nytdnkande och starka organisationers inneboende
potential till utveckling och innovation.

Tre omraden vill jag sarskilt lyfta fram fran det innehalls-
rika aret 2016:

Hallbarhetsperspektivet ar idag en sjalvklarhet i pro-
duktion av nya tjanster eller varor. Andé ar det ménga
som saknar kunskap om hur man ska ga tillvaga. Har
kan SVID vara en stéttande partner bland annat genom
Hallbarhetsguiden for sméa och medelstora foretag.
Genom vart arbete med EU-projektet EcoDesign Circle

utvecklar och internationaliserar vi guiden i samarbete
med flera organisationer i Ostersjéregionen.

Design i offentlig sektor ar ett omrade dar SVID
framgangsrikt verkat under 2016 framforallt inom ramen
for vara uppdrag for Sveriges Kommuner och Landsting,
SKL. Via Innovationsguiden far aktorer inom offentlig
sektor stdd i sin design- och innovationsprocess.

SVID verkar for att design ska komma hogre upp péa
agendan. | manga lander finns s kallade "policylabb”
och SVID har pa uppdrag av SKL lagt grunden till det
svenska Foérnyelselabbet. Har samverkar offentliga
verksamheter med privata aktérer och civilsamhallet
kring stora samhéallsutmaningar som exempelvis ensam-
kommande barn och unga.

Centralt for SVIDs verksamhet och utveckling &r starka
partnerskap inom saval privat och offentlig sektor som
akademin. Det kommer vi att arbeta vidare med och
utveckla under kommande verksamhetsar.

Vi kommer att ta med véardefulla erfarenheter fran
Innovationsguiden fér offentlig sektor och tillsammans
med andra starka parter vidareutveckla guiden for att
implementera design i smé och medelstora féretag
och darmed 6ka deras innovationsgrad.

Valkommen att ta del av var resal

Robin Edman, vd SVID

FOTO: CAROLINE LUNDEN-WELDEN



OM SVID

SVID — engagerad aktdr i nutidens utmaningar

SVID, Stiftelsen Svensk Industridesign, arbetar for att design ska anvandas i allt innovations-
och férandringsarbete. Design skapar konkurrenskraft och innovation utifrdn anvandaren.

"SVID utvecklar
néringsliv och
sambhélle i hela
Sverige.”

©

R 2016 VAR ETT AR med fortsatt

utveckling av verksamheten, med hog

delaktighet i de dagsaktuella samhéallsut-

maningarna. Med sin unika position som

nationell och oberoende stiftelse arbetar
SVID i granslandet mellan féretag, offentlig verksamhet
och forskning.

Design handlar om att alltid utga fran anvandaren vid
utveckling av tjanster eller produkter. Jamstalldhets-
och héllbarhetsperspektiven ingar i all verksamhet. |
SVIDs arbete med att samla och sprida information om
design som en strategisk resurs i samhallet ingér att se
till att de vi moter genom var verksamhet forstar vikten
av att alla ska inkluderas i begreppet anvandare, oavsett
kon eller bakgrund. SVID bidrar till 6kad forstéaelse och
insikt kring inkludering genom att delta i forskningspro-
jektet Genusdriven social innovation.

Som ett led i att verka for ett hallbart samhalle har
SVID under flera ars tid arbetat med Hallbarhetsgui-
den, en guide pa natet som ar framtagen for att ge stod
och inspiration till praktiserande designer och andra
produkt- och tjansteutvecklare med syfte att bidra till

en hallbar utveckling. Hallbarhetsguiden utvecklas och
internationaliseras inom ramen for projektet EcoDesign
Circle.

Den 6kande migrationen med tidvis stora flykting-
strémmar inom Europa ar utmaningar for vara samhallen.
Designmetodiken innehaller en méangd metoder for att
pé djupet forsta behov och ageranden. SVID har under
varen genomfort ett antal workshoppar pa gemensamt
uppdrag av Lansstyrelserna i Kalmar Ian och Kronobergs
lan. Syftet har varit att visa hur man med designmetodik
som kraftfullt verktyg kan halla samman kunskapsom-
raden och medskapa l6sningar som svarar mot verkliga
och konkreta behov inom flyktingmottagandet.

SVID anser att designmetodik ar ett effektivt verktyg for
myndigheter att arbeta med integration. Méalet &r att for-
stérka partnerskapet mellan myndigheterna for att fa en
samsyn i mottagandet av nyanlanda, en snabb etablering
av nyanlanda pé arbetsmarknaden och en 6msesidig
integration dar allas resurser skulle tas tillvara.

SVID har ocksa traffat Mottagarutredningen for att
beratta om SVIDs arbete med migration bade nationellt
och internationellt.
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WORKSHOP FOR LANSSTYRELSERNA | KALMAR LAN OCH
KRONOBERGS LAN.

SVID, STIFTELSEN SVENSK INDUSTRIDESIGN 2016



z
w
=
")
]
Z
>
=
<
-
w
<
=
o
=
o
E
)
w
e |

UPPDRAG: ANVANDARE MED TEMAT "AFFARSUTVECKLING MED KUNDEN SOM MEDSKAPARE” INNEHOLL BADE PRESENTATIONER OCH WORKSHOP. BLAND TALARNA
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DESIGN OCH FC’)RETAGI
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FANNS BLAND ANNAT PERNILLA DAHLMAN, VD SCREEN INTERACTION OCH UTNAMND TILL ARETS VD 2015 (OVAN | MITTEN), OCH BRIAN LYSCARZ, DESIGN LEAD, FRAN

SCHNEIDER ELECTRICS (NEDAN TILL HOGER).

Innovativt samarbete med naringslivet

SVID bedriver en omfattande verksambhet till stdéd och utveckling fér och med naringslivet.
SVID ger rad om designens roll i utveckling av innovationer. SVIDs innovationsstddjande
verksamhet skapar konkurrenskraft och innovation utifran anvandarens behov.

VIDS ARLIGA KONFERENS Uppdrag:

Anvandare hade 2016 temat "Affarsutveck-

ling med kunden som medskapare”. 160

deltagare fran naringsliv, offentlig sektor

och akademi lyssnade pa representanter
fran bade nationella och internationella verksamheter
som arbetar med design f6r medskapande.

SVIDs mest anvanda digitala tjanst ar Designféretags-
registret. Dar kan féretag som vill utveckla sin verksam-
het med design soka bland Sveriges designféretag for
att hitta kompetens som kan hjalpa dem att utvecklas.
Over 450 designféretag finns i registret.

SVID forelaser regelbundet om designens roll i utveckling
av innovationer. SVID ger regelbundet radgivning till
foretag som kontaktar SVID.

Under aret har en forstudie genomforts om hur kunskap
om design kan och boér anvandas i affarsinkubatorer
och Science Parks for att stérka foretagens innovations-
féorméaga och konkurrenskraft.

Under éret arrangerade SVID i samarbete med Intressent-
féreningen for SVID ett seminarium om héllbar mat-
innovation, med malgruppen foretag inom livsmedels-
branschen. Seminariet var en del i en serie seminarier
med temat "design & business”.

SVID, STIFTELSEN SVENSK INDUSTRIDESIGN 2016

SVID deltar ocksé i det tredriga projektet EcoDesign Véxande foretag
Circ.IIe som syftar till att ('jkoa kunskapen om ekodesign med kunden som
hosIOsterSJolreg{onens sma och medelstora féretag samt medskapare.
designorganisationer.

SVID bedriver forskning fér lardomar kring design-

arbete i foretag. SVIDs forskare arbetar med en studie

om hur designarbete idag sker i praktiken i naringsliv

och offentlig sektor. | samarbete med studenter inom

foretagsekonomi har intervjuer genomforts pa svenska

foretag och designforetag for att identifiera "best practi-

ces” inom designomradet.
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GRAPHIC RECORDING, VISUALISERING AV PRESENTATIONERNA UNDER UPPDRAG: ANVANDARE 2016.
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DESIGN OCH HALSA

Fornyelsearbete fOr att starka valfardssektorn

Pa flera platser i landet genomfdrs nu olika satsningar pé att medskapa I6sningar
tillsammans med invanare, kunder, brukare och patienter. En kraft och kreativitet som
kan anvandas for att bade skapa och producera valfardstjanster.

Anvédndares
och anstélldas
kreativitet
utvecklar nya
vélféardstjanster

HALSOOMRADET OCH VALFARDS-

SEKTORN i stort &r ett omrade dar

medvetet arbete med design far stor

effekt. SVIDs arbete handlar bland annat

om att forsta vad som skapar varde i
valfardstjanster och utveckla sadana tjanster som spelar
stor roll for vara invanare.

SVID har tillsammans med Landstinget i Varmland tagit
initiativet till att skapa en gemensam och samagd
nationell stodfunktion for halso- och sjukvard.
Syftet ar att kraftsamla och gora arbetet mer langsiktigt.
En viktig del i stodfunktionen ar att foretag ska fa tydli-
gare beskrivningar av de verkliga behov som kommuner
och landsting har. SVID vill hitta gemensamma I6sningar
for att foretag ska kunna hitta in i kommuner och lands-
tings organisationer. Aven naringslivet har varit tydliga
med att behovet finns — kanske sarskilt som foljd av att
vi nu lever i ett tjanstesamhalle dar affarsmodellerna
behdver férandras. Landstinget i Varmland har kommit

Overens med ytterligare sex landsting om samverkan pa
omréadet vilket &r mycket positivt.

i rollen som expert och radgivare. Under perioden ingick
SVID i Dagens Medicins jury for Guldskalpellen i vilken

SVID deltar varje ar i flertalet konferenser och samarbeten !

man utser "vardens fornyare”.

SVID SPRIDER KUNSKAP OM DESIGN BLAND ANNAT GENOM WEBBSANDA
SEMINARIER, HAR FILMAT AV GUSTAV EDMAN.

SVID, STIFTELSEN SVENSK INDUSTRIDESIGN 2016
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SVID, STIFTELSEN

DESIGN OCH DESTINATION
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Ett utvecklat designarbete skapar tillvaxt

Ett medvetet arbete med design kan Oka en orts, sektors eller foretags attraktivitet och

locka nya etableringar och skapa tillvaxt.

VID SAMARBETAR med SKL i utbild-
ningen Férenkla - helt enkelt. Forenkla
- helt enkelt ar en utbildning med malet att
utveckla det lokala féretagsklimatet och
malgruppen ar kommuner. Utbildningen &r
férvaltningsovergripande, med brett deltagande av
politiker, chefer och medarbetare. Utbildningen ar
uppdelad i flera moment och genomfors under ca

Utbildningen
Forenkla - helt enkelt

FOR KOMMUNER SOM VILL FORBATTRA SINA FORETAGSKONTAKTER

SVENSK INDUSTRIDESIGN 2016

6 manader. Sedan starten 2010 har 120 kommuner
genomfort utbildningen och fler an 10 000 personer har
deltagit. Utbildningen ar darmed en av SKL:s stdrsta
utbildningsinsatser.

SVID arbetar kontinuerligt med att utveckla design-
arbete i foretag, starka det lokala naringslivet och
uppmuntra till entreprendrskap. SVIDs forskare arbetar
med en studie av hur designarbete idag sker i praktiken i
naringsliv och offentlig sektor.

SVID har arbetat tillsammans med Nacka kommun for
att starka naringslivet i kommunen och starka Nackas
identitet och attraktivitet.

Under aret faciliterade SVID en workshop med design-
metodik i Nyképing som handlade om att skapa en
battre skola i Nykdping, en skola som bland annat ska
uppmuntra entreprendrskap. 140 pedagoger, chefer,
divisionsledning, stabspersonal och politiker deltog.

For att fa fler sékande till det nya larlingsprogrammet

i Skelleftea ledde SVID en debatt med foretagare och
representanter for Larlingscentrum péa Skolverket. Syftet
med debatten var att fa fler féretag och ungdomar intres-
serade av programmet for att sékra kompetensforsorj-
ningen for industrin i Sverige i framtiden.

. designarbete
. Skapar

Kreativt

attraktivitet.
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UTVECKLINGSPROJEKT OCH AKTIVITETER

Innovativt arbete med nya plattformar

SVID bedriver ett flertal storre utvecklingsprojekt kring innovationsférmaga och anvandardriven
innovation. Projekten genomférs i samarbete med nara och starka partner vilket utvecklar

och starker saval SVID som partnernas verksamhet.

Leading Innovation och Service Innova-

tion Sweden. Alla initiativ utgar frdn design i innovations-
arbete, tjansteinnovation samt innovationsledning déar alla
tre utgér fran anvandaren och har ett systemperspektiv.
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KAD INNOVATIONSFORMAGA 2016 | Projektet har resulterat i en behovsanalys om hur
ar en fortsattning pa SVIDs projekt People
Powered Future, PPF. Projektet finansie-

ras av Vinnova och drivs tillsammans med

innovationsformaga skapas inom relevanta sektorer,
branscher och organisationer. De medverkande organi-
sationerna ar SVID, Rice, Teknikféretagen, Almega, KTH
och Linkdpings universitet. Projektet har genomférts som
en designprocess. Det visar pa vardet av att kombinera
de tre initiativens kompetenser och perspektiv, samt av
att anvanda user exerience-kompetens i paketeringen av
projektresultatet. En prototyp finns p& www.okad-innova-
tionsformaga.se.
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Kompetensutveckling kring innovation &r idag vanligt i |
manga storforetag. Nu far ockséa den offentliga sektorn |
och kluster av mindre féretag chansen genom utveck- |
lingsprojektet SKARP - en webbaserad innovations- :
plattform for sma och medelstora foretag och [
offentlig verksamhet som drivs av Region Jamtland 1
Hérjedalen. Ovriga samarbetspartner i projektet ar |
konsultféretagen Amplify, Styrkebaserad och WIDE fran |
Idea2lnnovation. SVID har deltagit med kommunikations- |
insatser. SKARP syftar till att skapa utvecklingsldsningar :
och idéer via 6ppna plattformar dar alla kan bidra, for att
pa sa satt hoja kunskapsnivan och skapa nya majligheter. 1
Malet ar att medarbetare, chefer och innovationsledare |
ska bli skickligare pa att driva férnyelse- och innovations- |
processer och darmed stérka vardeskapandet i verksam- |
heterna. :
|

|

|

|

|

|

|

Ett av SVIDs mer omfattande projekt ar Anvandardriven

innovation som drivs p& uppdrag av SKL. De storsta
delprojekten ar Innovationsguiden och Fornyelselabbet:

SVID, STIFTELSEN SVENSK INDUSTRIDESIGN 2016
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INNOVATIONSGUIDENS SEX STEG MOT FORNYELSE.

Innovationsguiden &r en satsning pa att skapa en
skalbar stodmodell fér anvandardriven innovation. SVID
genomforde ett forsta pilotprojekt med atta kommuner,
landsting och regioner kring en utmaning de sjélva iden-
tifierat. SVID startade under 2016 ytterligare 17 innova-
tionsprojekt i lika manga kommuner. Syftet med projektet
ar att stotta SKL:s medlemmar i att ta sig an en utmaning
med hjalp av modellen, att hitta nya innovativa Idsningar i
kommuner, landsting och regioner och att samtidigt lara
sig metodiken. Slutmalet ar att hitta fram till en fungeran-
de modell som SKL kan erbjuda sina medlemmar. SVID
ser en tydlig mojlighet i att bygga ett liknande stéd men
riktat till smé& och medelstora foretag.

| Férnyelselabbet har ett antal statliga myndigheter och
SKL lyft behovet av att hitta gemensamma l6sningar vid
etableringen av nyanlédnda barn och unga i det svenska
samhallet. | dagslaget bestar satsningen av cirka 10
kommuner och fyra kommunfoérbund, tolv frivilligorgani-
sationer, fem myndigheter, det privata naringslivet och
Sveriges Kommuner och Landsting. | detta samarbetar
SVID bland andra med Svenska Vard som ar en bransch-
och néringspolitisk organisation for fristdende foretag och
verksamheter inom vard, omsorg och behandling.

Michael Treschow-stipendiet instiftades 2003 och
delas ut arligen av Michael Treschow i samarbete med
SVID. Syftet med stipendiet &r att uppmuntra studenter
att fortsatta studierna och utveckla sin designkompe-
tens. Michael Treschow-stipendiet 2016 om 100 000
kronor tilldelades Linnea Vaglund, masterstudent i

SVID, STIFTELSEN SVENSK INDUSTRIDESIGN 2016

Fokusera

Ta fram idéer Forverkliga
Testa idéer
Material Futures vid Central Saint Martins i London och Kompetensut-
med kandidatexamen i industridesign fran Konstfack. veckling och
Utdelningen av stipendiet skedde under eftermiddags- Gkad innova-

seminariet "New Directions for Design” den 22 november
pa HDK i Géteborg. Seminariet var ett samarbete mellan
SVID och Business & Design Lab, Handelshodgskolan vid
Goteborgs universitet.

MICHAEL TRESCHOW-STIPENDIET 2016: STIPENDIATEN LINNEA
VAGLUND MED MICHAEL TRESCHOW.
—

tionsférmaga
leder framat.



HALLBARHET

Okad kunskap om ekodesign genom europeiskt
samarbete

SVID bedriver ett omfattande arbete inom hallbarhetsomradet. Syftet med arbetet &r att
bidra till en mer héllbar utveckling med fokus p& sméa och medelstora féretag i Sverige. SVID
bidrar ocksa i arbete pa europeisk nivd med inriktning pé Ostersjdregionen.

Okad kunskap
om ekodesign

genom europeiskt

10

samarbete

SAMARBETE MED GREEN LEAP pa KTH
har SVID tillsammans med organisationer fran
Tyskland, Estland, Litauen, Polen och Finland
ansoOkt och beviljats projektmedel for att driva
projektet EcoDesign Circle via Interreg Baltic
Sea Region Programme, med malet att bygga en
verksamhetsmodell och ett kompetensnatverk baserat
pa cirkular ekonomi, ekologisk design och livscykel-
design i Ostersjéregionen. Federal Environment Agency
i Tyskland leder projektet. Syftet med det tredriga
projektet ar att 6ka kunskapen om ekodesign hos
regionens sma och medelstora foretag och designorga-
nisationer. For att pa basta sétt sprida kunskapen om
den innovationspotential som finns i ekodesign kommer
stddorganisationerna att verka i granslandet mellan
foretag, designer, forskningsinstitutioner, akademin och
offentliga organisationer. SVID arbetar bland annat med
en vidareutveckling av Hallbarhetsguiden, gora
analyser, arbeta med foretag och stérka sma och
medelstora foretags formaga till konkurrenskraft.

SVID &r aven med i det tredriga projektet Circular
Design - Learning for Innovative Design for
Sustainability — som startade i november 2016

(da kallat L4IDS). Projektets syfte &r att framja hallbar
konsumtion och produktion av produkter och tjanster i
Europa. Detta kommer att ske genom samarbete kring
kunskapsprocesser och utveckling av utbildnings-
material for att lara och utbilda studenter, 18rare och
féretag inom designbranschen i strategier for innovativ
design for hallbarhet. Fokus ligger péa socialt foretagande
och innovation inom utbildningsomradet, som ska
mojliggora skapandet av hallbara produkter och tjanster,
i linje med europeiska policies inom cirkular ekonomi
och i sin tur ett mer héllbart samhalle. Initiativet ska
starka medskapande kunskap, design for hallbarhet och
innovation, dar det finns en brist pa sérskilda inlarnings-
system, kurser och undervisningsmaterial inom hogre
utbildning och fortbildning.

SVID, STIFTELSEN SVENSK INDUSTRIDESIGN 2016




Aktivt natverkande okar nyttan av SVID

Ett av syftena med néatverken &r att ge stdd till varandra for att tjanster pa ett battre
satt ska mota invanares och foretags behov — och gora det latt att gora ratt.

VID DRIVER ETT ANTAL NATVERK for
att sammanféra aktérer som inom sina
respektive verksamheter arbetar med, eller
ar intresserade av, design. Syftet med
natverken ar att mojliggéra utbyte av
erfarenheter och kunskap och utgoéra diskussionsforum
| av olika utvecklingsfragor for medlemmarnas verksam-
' heter. De olika natverken som drivs ar: SVIDs Myndig-

' hetsnatverk dar bl.a. Skatteverket, Migrationsverket,

NATVERKSTRAFF | NATVERKET FOR DESIGN AV HALSO-
OCH VALFARDSTJANSTER.

FOTO: CAROLINE LUNDEN-WELDEN | *

INTRESSENTFORENINGEN FOR SVID LEDDE FRUKOSTSEMINARIET ZINNOVATIONER | VARDESYSTEM” PA WSP
STRATEGI OCH ANALYS | SAMARBETE MED SVID:

Livsmedelsverket och Forsékringskassan deltar,
Nationella Radet for medskapad vard, halsa och
omsorg, Ambassadorsnatverket fér destination
och Natverket fér design av hélso- och vélfards-
tjanster.

Varen 2016 genomfoérde Nationella radet f6r medska-
pad vard, omsorg och socialtjanst ett 6ppet semina-
rium pa SVID kring férandring i komplexa system kopplat
till den chefsundersokning som Vardanalys genomfort.
Seminariet besdktes av runt 60 personer och spelades in
och ligger nu tillgangligt p& SVIDs webbplats.

SVID har etablerat ett ambassadorsnatverk for
destination. Syftet med natverket &r att medlemmarna
ska utbyta erfarenheter med varandra, delge varandra
bade framgangar och motgangar och tillsammans skapa
tillvaxt i sina respektive destinationer. Natverket arrang-
erar studieresor och natverkstréaffar runt om i landet for
att skapa relevanta moétesplatser f6r medlemmarna.

Natverket for design av halso- och valfardstjanster
var verksamt under aret, bland annat genom att studera
Sundsvalls kommun som arbetat framgangsrikt

med Vanguard-metodiken for att utveckla hemvarden.
Metodiken ligger nara tjanstedesignmetodiken.

SVIDS MYNDIGHETSNATVERK.

NATVERK

! Nétverk synliggdr
| och utvecklar

| samarbeten
| kring design.

DISKUSSIONER UNDER NATVERKSMOTE MED
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FORSKNING

Design — ett innovativt forskningsfalt

Under 2016 bedrev SVID forskning inom omradena Innovationsguiden,
marknads-segmentering och platsinnovation.

12

TT VIKTIGT LED i SVIDs arbete ar
spridningen av design- och designrelevant
forskning. SVID ger bland annat ut
forskningstidskriften Swedish Design
Research Journal och ar delaktiga i ett
antal forskningsprojekt.

Sedan 2015 innehar Jon Engstréom, tekn. dr i kvalitetstek-
nik och adjungerad lektor i marknadsforing vid Linkdpings
universitet, tjansten som Flexit-forskare pa SVID.
Anstéliningen delfinansieras till 75 procent av Riksban-
kens jubileumsfond och varar i tre ar. Tjansten utgors av
75 procent forskning och 25 procent tjanstgoring inom
SVID. Jon forskar pa tjansteinnovationer och utvecklings-
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SWEDISH DESIGN RESEARCH JOURNAL GES UT PA BADE SVENSKA
OCH ENGELSKA.

arbete, vilket inkluderar omstéliningen fran produktlogik
till tjanstelogik. Inom tjanstgoringen pa SVID ingar bl a att
vara redaktor for Swedish Design Research Journal.

SVIDs inhouse-forskare bedriver féljeforskning av
projektet Innovationsguiden, dar sarskilt fokus l1aggs
pa att studera mojligheterna med design- och innova-
tionsstod via Internet med ny media. Lardomarna fran
detta kommer att anvéndas i SVIDs vidare satsning pa
Innovationsguidens planerade satsningar mot sma och
medelstora foretag.

SVIDs forskare deltar aven i ett projekt som syftar till att
studera hur man kombinerar marknadssegmentering
och design. Marknadssegmentering ar en etablerad
metod inom svenska foretag. Idag anvands metoden
séllan i syfte att skapa innovation. Genom en kombination
av segmenteringsmetodiken och design, kan foéretag 6ka
sin kundférstaelse och innovativa formaga.

Platsinnovation i Swedish Lapland ér ett forsknings-
och utvecklingsprojekt som drivs av Lulea tekniska
universitet i samarbete med SVID. Projektet som pagar
under 2015-2017 finansieras av BFUF, Besoksnaringens
forsknings- och utvecklingsfond. Projektet Platsinnova-
tion i Swedish Lapland har till syfte att skapa sociala,
ekonomiska och miljomassigt hallbara och attraktiva
samhallen samt att utveckla nya metoder, varor och
tjanster kring platsinnovation i Swedish Laplands besoks-
néring. Projektet ska utforska hur platser kan vidare-
utvecklas genom ett innovativt samspel mellan fysisk
gestaltning, innehall och marknadsforing for 6kad tillvaxt
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FORSKNING

SVID bedriver forskning — och bidrar till kad
kdnnedom om forskningsrén inom vart omréde
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EN AV ARTIKLARNA | SWEDISH
DESIGN RESEARCH JOURNAL
HANDLADE OM "VALMAENDE
BOXHOLM”.

och attraktivitet hos besotkare, invanare och naringsliv.
Samtliga kommuner i Norrbotten samt Skellefted och
Sorsele kommuner i Vasterbotten deltar i projektet liksom
ett 20-tal féretag inom besdksnéringen. | projektet deltar
aven samtliga destinationsbolag i regionen, ett antal
designforetag och innovationsforskare fran Lulea tekniska
universitet och ett 10-tal konsulter inom arkitektur, design
och marknadsforing. Platsinnovation ar ett nytt forsk-
ningsomrade pa Lulea tekniska universitet och forskare
fran flera olika institutioner har bérjat samarbeta for att
utveckla omradet men ocksa for att skriva vetenskapliga
artiklar tillsammans.

FOTO: GRAEME RICHARDSON
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ICE MUSIC, MED INSTRUMENT GJORDA AV IS, AR ETT EXEMPEL PA EN PLATSINNOVATION |
SWEDISH LAPLAND.
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INTERNATIONELLA SAMARBETEN O O O

Internationellt samarbete ger resultat

SVID ar medlem i organisationen BEDA och SVIDs vd ar President 2015-2017.
SVIDs engagemang i BEDA gér oss till en dnskvard partner i utvecklingsprojekt.

Genom SVIDs internationella engagemang
lyfter vi designpolitiken pa europeisk niva.

EDA, THE BUREAU OF EUROPEAN ska starka sina organisationer genom att dela kunskap

DESIGN ASSOCIATIONS, arbetar for och erfarenheter samt arbeta for att 6ka kunskapen om

att féretag och offentliga verksamheter vardet av design inom EU. Inom BEDA pagar nu arbetet

ska bli medvetna om designens potential med det tredriga EU-finansierade projektet Design

och péverka EU-kommissionen att fora in Europe 2021.
design i policyarbetet. SVIDs mal &r att medverka i
denna utveckling. BEDA verkar for att medlemmarna BEDAs standiga fokus pé att hoja kompetensnivan for
sina medlemmar och natverket av designorganisationer
som forbéttrar konkurrenskraften for smé och medel-
stora foretag ger oss en stor kélla till inspiration och
mojliga samarbetspartner i nationella och internationella
projekt. Som en fortsattning av en workshop som SVID
ledde under BEDAs generalférsamling, arbetar nu BEDA
ihop med World Design Organization for att skapa en

gemensam konferens om design och migration.

SVIDS HELENA KARLBERG LEDDE EN WORKSHOP OM DESIGN OCH MIGRATION UNDER BEDAS
GENERALFORSAMLING.

Tva viktiga internationella samarbeten som namnts
tidigare ar EcoDesign Circle samt projektet Circular
Design - Learning for Innovative Design for Sus-
tainability. Bada &r inom hallbarhetsomradet och med-
verkande organisationer i EcoDesign Circle &r, férutom
SVID, organisationer fran Tyskland, Estland, Litauen,
Polen och Finland.
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Medverkande organisationer, féretag och hdgskolor/uni-
versitet i projektet Circular Design kommer fran Spanien,
Irland, Nederlanderna och Sverige.
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Styrelsen och verkstéallande direktéren for Stiftelsen Svensk

,&rsredovisning 2016

SVID, Stiftelsen Svensk Industridesign, arbetar for

att design ska anvandas i allt innovations- och férand-
ringsarbete. Vi arbetar med foretag, offentlig sektor och
forskning dar vi kopplar ihop aktorer, sprider kunskap och
starker mojligheterna till utveckling. Genom att initiera pro-
jekt och samla och sprida kunskap och erfarenhet skapas
forutsattningar for utveckling med design, bade inom det
privata néringslivet och den offentliga sektorn.

SVID bildades 1989 med Féreningen Svensk Form, Ingen-
jorsvetenskapsakademien IVA och Tillvaxtverket som stiftare.

SVID har fortsatt att driva flera natverk dar personer som
arbetar med design, eller ar intresserade av att arbeta
med design eller medskapande, far ett forum att utbyta
kunskap och erfarenhet i. Som exempel kan nédmnas
Myndighetsnatverket med bl.a. Skatteverket, Migrations-
verket och Forsékringskassan.

Ett tredrigt Interreg-projekt, EcoDesign Circle (Ecodesign
as a Driver of Innovation in the Baltic Sea Region), star-
tade under éret tillsammans med organisationer i fem lander
for att hoja medvetandegraden om hallbar utveckling.
SVIDs insats ar framférallt att utveckla och sprida Hallbar-
hetsguiden som verktyg till SMF i Ostersjéregionen.

Som en fortsattning pa projektet People Powered Future
(PPF) som SVID drev under 2015 for att mobilisera kun-
skapsomradet "Design som strategisk resurs i samhallet”
har SVID tillsammans med Leading Innovation (KTH) och
Service Innovation Sweden (Teknikféretagen/Almega)
drivit ett Vinnova-finansierat projekt for att undersdka
innovationsférmagan i de Strategiska Innovationsomradena.
Projektet har lett till en prototyp av digitalt verktyg som
framforallt SMF kan anvanda for att utveckla sin innova-
tionsformaga och starka sina maojligheter for tillvaxt.

SVIDs arliga konferens "Uppdrag: Anvéndare” handlade i
ar om affarsutveckling med kunden som medskapare. 160
géster fran privat naringsliv, offentlig sektor och akademi
fanns i publiken och ett flertal fdljde via webbsandning.

2016 fick SVID i uppdrag av SKL att driva en nationell
stédfunktion for kommuner och landsting for att férnya

Industridesign avger hdrmed redovisning for stiftelsens 28:e
verksamhetsar.

deras verksamheter och bli mer innovativa genom att
anvanda designverktyg. Inom uppdraget har SVID bland
annat utvecklat metodverktyget Innovationsguiden som
bestar av workshoppar, digitalt stéd och coachning.
Projektet pagér aven under 2017.

| augusti 2015 tilltradde Jon Engstrém, tekn. dr i kvalitets-
teknik och adjungerad lektor i marknadsféring vid
Linkopings universitet, tjiansten som Flexit-forskare pa
SVID. Anstéliningen delfinansieras till 75% av Riksbankens
Jubileumsfond och varar i tre ar. Tjansten utgors av 75%
forskning och 25% tjanstgéring inom SVID. Jon forskar pa
tjdnsteinnovationer och utvecklingsarbete vilket inkluderar
omstallningen fran produktlogik till tjanstelogik.

Forskningspublikationen Swedish Design Research Journal
har utkommit med ett nummer under 2016.

For att starka féretags arbete med design har SVID i januari
2017 beviljats verksamhetsbidrag med 15 mkr av Tillvaxtverket.
Verksamhetsbidraget I6per fran juli 2017 till och med 2019.

Under 2017 kommer SVID att férbereda verksamheten
for uppdraget inom verksamhetsbidraget. SVID kommer
framforallt att utveckla samarbeten med nationella fore-
tagsframjande parter och tillsammans utveckla verktyg
och processer for anvandardriven innovation hos SMF
med internationell tillvaxtpotential. SVID kommer &ven att
fortsatta att utveckla och driva den externfinansierade
projektverksamheten.

SVID har under 2016 erhallit 8,9 (11,5) mkr i driftsbidrag
for verksamheten.

Under 2014 har Skatteverket ifragasatt stiftelsens av-
dragsratt for viss ingdende moms avseende rakenskaps-
aren 2012 till 2013. Medel har reserverats i redovisningen
och ligger som avséttning i balansrékningen. De har
belastat 2014-ars resultat. Styrelsen anser att beslutet
ar felaktigt och har darfér 6verklagat Forvaltningsrattens
beslut till Kammarréatten.

Aktuell information om SVIDs verksamhet finns pé var
webbplats www.svid.se

Resultat och stéllning 2016 | 2015 2014 2013 2012
Verksamhetsintakter 10792 14 435 20 326 40 227 18 145
Verksamhetskostnader -10 597 -14 145 -21 906 -39 275 -18 470
Verksamhetsresultat 195 290 -1 581 952 -325
Resultat efter finansiella poster 199 | 296 -1 670 1 059 130
Balansomslutning 28 472 | 20 492 16 514 17 529 34 573
Eget kapital 5188 : 4989 4 694 6 363 5305
Medelantal anstéllda 8 | 7 8 11 8

Styrelsen och verkstallande direktdren har beslutat att balanserade medel om 133 tkr varav arets resultat 199 tkr, dverfores

i ny rékning. Betraffande resultatet av Stiftelsen Svensk Industridesigns verksamhet samt dess stéllning vid rékenskaps-
arets utgang, hanvisas till nedanstédende resultat- och balansrékningar samt tillaggsupplysningar.
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Resultatrakning

(tkr) Not 2016 l 2015
Verksamhetsintékter :
Erhallet statligt driftsbidrag 8900 : 11 500
Forsaljningsintakter 356 : 310
Ovriga intéakter 1536 } 2625
10792 14435
l
Verksamhetskostnader :
Projektkostnader -1 836 : -2 639
Personalkostnader 2 -6 149 : -7 798
Lokalkostnader -1 038 : -1176
Ovriga externa kostnader -1 637 : -2 501
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar 3 -37 : -31
10597 14 145
1
Verksamhetsresultat 195 : 290
l
Resultat fran finansiella investeringar :
Rénteintakter/kostnader 4 : 7
l
ARETS RESULTAT 199 : 296
|
Ingéende disponibla medel 7 133 : -164
Arets resultat 199 : 296
Att disponera 332 I 133
Avsattning till verksamhetsreserv 0 : 0
Utgaende disponibla medel 332 I 133
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Balansrakning

(tkr) Not 2016 | 2015
|
|
TILLGANGAR |
Anlaggningstillgdngar !
|
Kontorsmaskiner och datorer 4 40 | 34
|
Ovriga inventarier 20 | 25
|
Summa maskiner och inventarier 60 : 59
Summa anlaggningstillgdngar 60 : 59
|
|
Omsittningstillgangar :
Kortfristiga fordringar :
Kundfordringar 6 : 101
Ovriga fordringar 821 : 1052
Pagéende projekt 6 4625 | 1507
|
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 400 444
|
Summa kortfristiga fordringar 5852 : 3104
|
|
Kortfristiga placeringar 10 4173 : 4173
Kassa och bank 18384 | 13 155
|
Summa omsittningstillgangar 28 410 : 20 432
SUMMA TILLGANGAR 28 472 : 20 491
(tkn) Not 2016 2015
|
SKULDER OCH EGET KAPITAL :
Eget kapital 7 :
Bundet eget kapital :
Stiftelsekapital 15 15
Donationsmedel 141 : 141
156 | 156
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Balansrakning forts.

(tkr) Not 2016 : 2015

Fritt eget kapital :

Verksamhetsreserv 7 4700 : 4700

Balanserat resultat 133 : -163

Arets resultat 199 : 296

5032 4833

Summa eget kapital 5188 4989
l

Avsittningar :

Ovriga avséattningar 1 9365 : 8819

Summa avsattningar 9 365 ; 8819
|

Kortfristiga skulder :

Erhélina, ej utnyttjade anslag 8 8 026 : 1803

Leverantsrsskulder 458 | 860

Ovriga kortfristiga skulder 1123 : 200

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 9 4 313 : 3 821

Summa kortfristiga skulder 13 920 : 6 684

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 28 472 ‘ 20 492
i

POSTER INOM LINJEN :

Stéllda sdkerheter (bankgaranti) 250 : 250

Ansvarsforbindelser Inga : Inga

Redovisnings- och varderingsprinciper

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Stiftelsens redovisning Gverensstammer med redovisnings- och Anlaggningstillgangar

varderingsprinciper i Arsredovisningslagen samt Bokférings- Anlaggningstillgangarna ar redovisade till anskaffningskostnad

namndens rekommendationer och uttalanden. Féljande varderings- med avdrag for planmassiga avskrivningar baserade pa en

och redovisningsprinciper har tillampats i arsredovisningen. beddmning av tillgangarnas livslangd.

Projektredovisning Avskrivningar enligt plan har gjorts enligt féljande:

Resultatavrékning gérs néar projektet &r avslutat. Redovisningen Kontorsmaskiner och datorer 33%

sker brutto, d.v.s. pa tillgangssidan redovisas nedlagda kostna- Inventarier 20%

der som pagéende projekt och pa skuldsidan redovisas erhalina

annu ej avraknade intakter. Fordringar

Fordringar &r redovisade till det belopp varmed de beréknas inflyta.
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Redovisnings- och varderingsprinciper

NOT 2 NOT 3 KONTORSMASKINER OCH DATORER
MEDELANTALET ANSTALLDA, LONER, ANDRA 2016 2015
ERSATTNINGAR OCH SOCIALA AVGIFTER
2016 2015 Ingéende anskaffningsvarde 273 254
Inkdép 27 23
Medelantalet anstdllda med fordelning Forsaliningar/utrangeringar 0 4
pé kvinnor och mén uppgar till Utgdende ackumulerade anskaffningsviarden 300 273
vannor 5 5 Ing&ende avskrivningar enligt plan -239 -226
Man 3 Forsaljningar/utrangeringar 0 4
Totalt antal anstéllda Arets avskrivning enligt plan -21 -17
Utgdende ackumulerade avskrivningar -260 -239
Léner och ersattningar uppgar till enligt plan
VD 1129 1109
Ovriga anstéllda 4537 4009 Utgaende planenligt restvirde 40 34
Totala I6ner och erséattningar 5667 5186
Sociala avgifter enligt Iag och avtal 1790 1640 NOT 4 OVRlGA INVENTARIER
Pensionskostnader 1429 1377 2016 2015
(varav 509 tkr /509 tkr till VD)
- — - Ingédende anskaffningsvérde 393 473
Totala I6ner, ersattningar, sociala 8 886 8 136 Inkép 12 1
avgifter och pensionskostnader Férséliningar/utrangeringar 5 81
| denna not framggér totalt utbetalda [6ner och avgifter under &ret, av Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 400 393
vilka en del &r projektanknutna och redovisas under projektkostna-  INgéende avskrivningar enligt plan -368 -435
der i resultatrakningen och pagaende projekt i balansrakningen. | Férsaljning/utrangeringar 5 81
uppgiftren om Iéner och arvoden ingdr inte anstallda som uppburit Arets avskrivning enligt plan 7 14
erséttning som understiger ett halvt prisbasbelopp 22 150 kr Utgdende ackumulerade avskrivningar -380 -368
(22 250). Stiftelsen har betalat ut sddan ersattning med totalt 40 tkr enligt plan
(56 tkr) vilket inte har tagits med i uppgiften om Iéner och andra
erséattningar. Detta har gjorts med stéd av BFNAR 2006:11. Utgéende planenligt restvarde 20 25
NOT 6 PAGAENDE PROJEKT
NOT 3 2016 2015
AVSKRIVNINGAR PA ';gATERIELLA Pagaende projekt har varderats till
ANLAGGNINGSTILLGANGAR nedlagda kostnader och utgoérs av:
2016 2015 EcoDesign Circle 389 0
Kontorsmaskiner och datorer -21 -17 L4IDS (Learning for 13 0
Ovriga inventarier -17 -14 Innovative Design for Sustainability)
.37 Y Anvandardriven innovation for battre 2412 0
vélfardstjanster
Medlemsservice for SKLs medlemmar 247 0
D & R Konsortium 121 111
MT-Stipendium 596 462
Flexit-forskare 847 231
Summa pagéaende projekt 4625 805
NOT 7 FORANDRING | EGET KAPITAL
Stiftelsekapital Donations- Andamalsbestamda Balanserat  Totalt Eget
medel medel kapital kapital
Belopp vid arets ingang 15 141 4700 133 133
Reserveringar
Utnyttjande av &ndamalsbestamda medel 0
Arets resultat 199
Utgaende balans 15 141 4700 133 332

Verksamhetsreserven motsvarar minst sex manaders budgeterad 6n for de anstéllda. Reserven ar avsedd att anvandas till personalens

|6ner i det fall stiftelsen tvingas avveckla sin verksamhet.
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Redovisnings- och varderingsprinciper forts.

NOT 8 NOT 10
ERHALLNA, EJ UTNYTTJADE ANSLAG KORTFRISTIGA PLACERINGAR
2016 2015 2016 2015
L4IDS (Learning for Innovative 32 0 SEB Penningmarknad anskaffningsvéarde 4173 4173
Design for Sustainability) SEB Forsiktig portfolj marknadsvéarde 4 638 4614
Anvandardriven innovation for 5952 0
battre valfardstjanster NOT 11
Medlemsservice for SKLs medlemmar 265 0 AVSATTNINGAR
D & R Konsortium 160 160 2016 2015
MT-Stipendium 622 522
Flexit-forskare 995 346 Mervardesskatteskuld for aren 2012, 2013 7 001 7 001
Summa erhalina, ej utnyttjade anslag 8026 1028  riviligavsattning upplupen 2364 1818
moms 2014, 2015, 2016
NOT 9
UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
2016 2015
Loéneskatt, soc. avg., semesterskuld 1173 1175
Ovriga upplupna kostnader/ 3015 2371
forutbetalda intakter
Verksamhetsberéttelse 50 200
Revisionsarvode 75 75
Summa upplupna kostnader och 4313 3 821

forutbetalda intakter

Stockholm 2017-03-21
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Revisionsberattelse

Till styrelsen i Stiftelsen Svensk Industridesign,
org.nr 802014-1001

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Stiftelsen
Svensk Industridesign for ar 2016.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i
enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla va-
sentliga avseenden rattvisande bild av stiftelsens finan-
siella stéllning per den 31 december 2016 och av dess
finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards

on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i av-
snittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till
stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrack-
liga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har
ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar aven
for den interna kontroll som den beddmer ar nédvandig
for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen
och verkstallande direktdren f6r beddémningen av stiftel-
sens formaga att fortsatta verksamheten. Den upplyser,
nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka
formagan att fortsétta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tilldmpas dock inte om beslut har fattats om att av-
veckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om
huruvida &rsredovisningen som helhet inte innehéller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, och att Iamna en revisionsbe-
rattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet
ar en hog grad av sakerhet, men &r ingen garanti for

att en revision som utférs enligt ISA och god revisions-
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sed i Sverige alltid kommer att upptéacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta
péa grund av oegentligheter eller fel och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvan-
dare fattar med grund i &rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professio-
nellt omddme och har en professionellt skeptisk install-
ning under hela revisionen. Dessutom:

« identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga fel-
aktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pé fel, utformar och utfor gransk-
ningséatgéarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och anda-
malsenliga for att utgtra en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet
till f6ljd av oegentligheter &r hogre an for en vasentlig
felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter
kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsikt-
liga utelamnanden, felaktig information eller &sidosét-
tande av intern kontroll.

« skaffar vi oss en forstéelse av den del av stiftelsens
interna kontroll som har betydelse for var revision for
att utforma granskningsatgarder som &r lampliga med
hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens och verk-
stéllande direktérens uppskattningar i redovisningen
och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktéren anvander antagandet om
fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen. Vi
drar ocksé en slutsats, med grund i de inhamtade re-
visionsbevisen, om huruvida det finns nagon vésentlig
osékerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
stiftelsens formaga att fortsatta verksamheten. Om vi
drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhets-
faktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmark-
samheten pa upplysningarna i arsredovisningen om
den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet
om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
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Revisionsberattelse forts.

revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden gora att en stiftelse inte langre kan
fortsatta verksamheten.

utvarderar vi den Overgripande presentationen,
strukturen och innehallet i &rsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pa
ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi méaste ocksé informera om betydelsefulla iaktta-
gelser under revisionen, daribland de betydande brister i
den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
férfattningar

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort
en revision av styrelsens och verkstallande direktdrens
forvaltning for Stiftelsen Svensk Industridesign for ar
2016.

Enligt var uppfattning har styrelseledaméterna och verk-
stallande direktéren inte handlat i strid med stiftelsela-
gen, stiftelseférordnandet eller arsredovisningslagen.

Grund fér uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Re-
visorns ansvar. Vi &r oberoende i forhallande till stiftelsen
enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrack-
liga och andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt
stiftelselagen och stiftelseférordnandet. Den verkstallande
direktéren ska skota den Idpande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar.
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Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen av forvaltningen, och
déarmed vart uttalande, ar att inhamta revisionsbevis for
att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot eller verkstallande direktoren i
nagot vasentligt avseende:

« foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot stiftelsen eller om det finns skal for entledigande,
eller

» pa nagot annat satt handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseférordnandet eller arsredovisningslagen.

Rimlig sékerhet ar en hég grad av sékerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god revi-
sionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka atgéarder
eller forsummelser som kan féranleda erséttningsskyl-
dighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvander vi professionellt omddéme och har en
professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen grundar sig framst pa re-
visionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningséatgarder som utfors baseras pa var professionella
beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet.
Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgarder, omraden och forhallanden som &r vasentliga
for verksamheten och dar avsteg och évertradelser
skulle ha séarskild betydelse for stiftelsens situation. Vi
géar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna atgarder och andra férhallanden som &r rele-
vanta for vart uttalande.

Stockholm den 26 april 2017
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

DS Do

Niklas Jonsson
Auktoriserad revisor

SVID, STIFTELSEN SVENSK INDUSTRIDESIGN 2016
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Stadgar

INLEDANDE BESTAMMELSER

1§ Stiftelsen Svensk Industridesign bestar av
medel som enligt donationsbrev 1988-11-01
frén statens industriverk (SIND) och Féreningen
Svensk Form (FSF) eller pa annat satt tillfors
stiftelsen samt medel som uppkommer i
stiftelsens verksamhet.

ANDAMAL

2§ Stiftelsen har till &andamal att bedriva och
framja forskning och utveckling inom
designomradet, samt verka for den praktiska
anvandningen av god design genom utbildning,
radgivning och information, till gagn for
néringslivet och samhéllet i dvrigt.

For att forverkliga andamalet skall stiftelsen
genomfodra forskning, utveckling, utbildning,
radgivnings och informationsverksamhet
inom designomradet. Stiftelsen skall
efterstrdva samarbete med universitet,
hogskolor och forskningsinstitut.

SATE
3§ Stiftelsens styrelse har sitt séte i Stockholm.

FORVALTNING

4§ Stiftelsen forvaltas och foretrads av en
styrelse.

Styrelsen har till uppgift

« att faststélla och ansvara for genomférandet
av stiftelsens langsiktiga verksamhetsplan;

- att pa grundval av verksamhetsplanen
faststélla en budget for varje verksamhetsar;

- att faststélla allménna riktlinjer for stiftelsens
verksamhet;

« att utfarda arbetsordning och de évriga
bestdmmelser som erfordras, vid sidan av
stadgarna, for att reglera stiftelsens
verksamhet;

« att utse en verkstéllande direktér med
uppgift att tjina som féredragande i styrelsen
samt handha stiftelsens I6pande forvaltning
enligt de riktlinjer och anvisningar styrelsen
meddelar;

« att arligen avge arsredovisning for stiftelsens
verksamhet innehéallande styrelsens
forvaltningsberattelse samt resultat- och
balansrékning;

- samt att i dvrigt vidta de &tgarder som enligt
dessa stadgar eller eljest bér ankomma pa
styrelsen.

5§ Styrelsen bestéar av ordféranden och atta
ovriga ledaméter, som utses for en tid av
hogst tre ar i sénder.

Tillvaxtverket, FSF och Ingenjorsvetenskaps-
akademien (IVA) utser vardera tva ledaméter.
Intressentféreningen utser tre ledamoter.
Personliga suppleanter far utses. Tillvaxtverket
utser ordférande och styrelsen inom sig vice
ordféranden.

6§ Styrelsen &r beslutsfor d& minst halften av
ledaméterna ar narvarande.

7§ Styrelsen skall sammantrada pa kallelse av
ordféranden. Denne skall sammankalla
styrelsen om minst tvé ledaméter begér det.

8§ Tillvaxtverket, FSF, IVA beslutar om
ersattning till styrelsens ledamoter.

TECKNINGSRATT

9§ Stiftelsens firma tecknas férutom av
styrelsen av den eller de personer som
styrelsen utser dartill.

RAKENSKAPER

10§ Stiftelsens rakenskaper skall foras i enlighet
med bestdmmelserna i bokféringslagen
(1999:1078) och arsredovisningslagen
(1995:1554).

11§ Stiftelsens rakenskapsar omfattar tiden
1 januari — 31 december.

12§ Stiftelsens styrelse skall senast i maj manad
varje ar till medlemmarna i Intressentféren-
ingen och till Tillvéxtverket avge arsredovis-
ning for det gangna aret, innehallande
styrelsens forvaltningsberattelse samt
resultat- och balansrakning.

13§ For granskning av styrelsens och

verkstallande direktdrens forvaltning och
rékenskaper utser Tillvaxtverket en

or Stiftelsen Svensk Industridesign

auktoriserad revisor jamte suppleant.

Revisorerna skall senast i maj manad varje
ar avge revisionsberattelse till medlemmarna
i intressentféreningen och till Tillvaxtverket.

INFORMATIONS- OCH
UPPDRAGSVERKSAMHET

14§ Stiftelsen skall till medlemmarna i
intressentforeningen I6pande

« informera om stiftelsens verksamhet.
« kalla till méten, seminarier och utstéliningar,

« tilhandahélla verksamhetens forsknings-
resultat, rapporter, publikationer och
meddelanden,

« samt ldmna 6vrig information av betydelse
fér medlemmarna.

Stiftelsen kan efter beslut av styrelsen ataga
sig forskningsuppdrag. Foér sddant uppdrag
skall sérskilt avtal tréffas

BIDRAG MM

15§ Stiftelsen far soka bidrag for verksamheten
hos Tillvaxtverket.

Stiftelsen far i dvrigt mottaga gavor och
donationer som syftar till att framja dess
andamal.

BIDRAG MM

15§ Upphévd enligt beslut av Kammarkollegiet
2010-06-10

UPPLOSNING AV STIFTELSEN

17§ Upphavd enligt beslut av Kammarkollegiet
2010-06-10

TILLSYN

18§ Stiftelsen skall vara undantagen fran tillsyn
enligt lagen (1929:116) om tillsyn éver
stiftelser.
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